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NUP: 23112.000607/2016-01
INTERESSADOS: PRO-REITORIA DE EXTENSAO PROEX UFSCAR
ASSUNTOS: NORMATIZACOES

EMENTA:

1. Analise de minuta de regimento interno do Instituto de Linguas (IL/UFSCar).
II. Instancias competentes para elaborago, aprovagdo e homologacao.

III. Conformidade com a legislagdo interna e externa de regéncia.

IV. Providéncias a serem adotadas.

Magnifica Reitora,

1. O presente processo veio a esta Procuradoria Federal para analise de minuta do Regimento Interno do Instituto
de Linguas (IL-UFSCar), criado como unidade Multidisciplinar ligada a Reitoria , nos termos do Regimento Geral da UFSCar.

2. O regimento em questdo foi objeto de andlise por parte da PF/UFSCar por meio do Parecer
18/2017/CONS/PFFUFSCAR/PGF/AGU, oportunidade em que foram feitos destaques e recomendacdes.

3. Diante da substitui¢do das versdes da minuta diante das adequagdes no texto, temos como minuta final a
constante do documento digitalizado SEI 0105354, paginas 176/190.

4, Preliminarmente, considera-se conveniente registrar que a presente manifestagio toma por Dbase,
exclusivamente, os elementos que constam até a presente data nos autos do processo administrativo em epigrafe.

5. Nessa linha de raciocinio, a luz do art. 131 da Constituicdo Federal de 1988 e do art. 10, §1°, da Lei

10.480/2002, incumbe PF-UFSCar, orgdo de execucdo da Procuradoria-Geral Federal, integrante da estrutura da Advocacia-
Geral da Unido, prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe competindo adentrar a conveniéncia e a
oportunidade dos atos praticados no ambito da UFSCar nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnica ou
administrativa.
6. Ao se analisar uma minuta de regimento interno de qualquer natureza (regimento de departamento, programas
de pos-graduacio, centros, pro-reitorias, entre outros), umas das principais verificagdes € no sentido de observar se o regimento
que se pretende aprovar estd em conformidade com os normativos superiores da UFSCar, principalmente Estatuto da UFSCar e
Regimento Geral da universidade, bem como a legislacdo externa.
7. Ou seja, para que se mostre adequado e livre de vicios, o regimento do IL ndo poderd trazer em seu texto
qualquer dispositivo em conflito ou atrito com as mencionadas normas superiores.
8. No caso, a minuta apresentada esta, apos adequagdes, adequada ao perfil do Instituto de Linguas enquanto
unidade ligada diretamente & Reitoria da UFSCar.
9. Nela consta, entre outros elementos, frentes de atuacdo e areas atuantes (arts 4° e 5°) a estrutura organizacional
(art. 7°) composicdo do proprio conselho e suas competéncias (conforme arts. 8° a 11), além de disciplinar suas atividades (arts
28 a 32), estagios (arts.38 a 42) e monitorias (art.33).
10. Destaca-se, contudo, que a composicdo do Conselho do Instituto de Linguas (ColL) e do Comité Gestor,
disciplinados respectivamente nos artigos 11 e 16 da minuta devem estar de acordo com o art. 56 da Lei 9394/1996 (Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagao - LDB), abaixo transcrito:
Art. 56. As institui¢des publicas de educagio superior obedecerdo ao principio da gestdo democratica, assegurada
a existéncia de orgdos colegiados deliberativos, de que participardo os segmentos da comunidade institucional,
local e regional
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Paragrafo tnico. Em qualquer caso, os docentes ocupario setenta por cento dos assentos em cada 6rgio
colegiado e comissio, inclusive nos que tratarem da elaboracao e modificacées estatutarias e regimentais,
bem como da escolha de dirigentes.
11. Assim, diante da vasta composi¢cdo de representantes indicados por diferentes unidades (Pré-Reitorias,
Centros, Secretarias, entre outras), a composi¢cdo do ColL e do Comité gestor devem obrigatoriamente obedecer ao
percentual legal estabelecido no art. 56 acima transcrito.

CONCLUSAO

12. Ante o exposto, apresenta-se parecer opinativo a consulta formalizada a esta Procuradoria Federal, cuja
conclusdo é no sentido de viabilidade juridica da aprovacdo da minuta de regimento do Instituto de Linguas (IL), com a
recomendacdo de homologacgéo pelo Conselho Universitario, desde que se atente aos itens 10 e 11 do presente parecer.

Sao Carlos, 05 de dezembro de 2025.

(Pesquisa e elaborag@o de minuta: Rafael Porto Santi - Ass. Adm PF/UFSCar)

(documento assinado eletronicamente)
MARCELO ANTONIO AMORIM RODRIGUES
PROCURADOR-CHEFE DA PF-UFSCar

Atengdo, a consulta ao processo eletronico esta disponivel em https://supersapiens.agu.gov.br mediante o
fornecimento do Numero Unico de Protocolo (NUP) 23112000607201601 e da chave de acesso 1¢87¢58¢

Documento assinado eletronicamente por MARCELO ANTONIO AMORIM RODRIGUES, com certificado
Al institucional (*.AGU.GOV.BR), de acordo com os normativos legais aplicaveis. A conferéncia da
autenticidade do documento esta disponivel com o codigo 3038468972 e chave de acesso 1c87e58e no
endereco eletronico https://supersapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatario (a): MARCELO
ANTONIO AMORIM RODRIGUES, com certificado Al institucional (¥*. AGU.GOV.BR). Data e¢ Hora: 05-
12-2025 16:46. Numero de Série: 24688056426646610828629120681. Emissor: Autoridade Certificadora do
SERPRO Final SSL.
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MINUTA DO REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO DE LINGUAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

CAPITULO |
DO INSTITUTO DE LINGUAS

Art. 1° O Instituto de Linguas da UFSCar (IL/UFSCar), unidade multidisciplinar criada pela
Resolugao ConsUni N° 836 de 04 de margo de 2016, € vinculado a Reitoria da Universidade Federal
de Sao Carlos (UFSCér) e sera regido pelos Estatuto e Regimento Geral da UFSCar e por este
Regimento Interno.

Art. 2° O IL se constitui numa unidade que congrega ensino, pesquisa e extensao cuja missao
¢ desenvolver, acompanhar e avaliar as politicas linguisticas implementadas na UFSCar,
reconhecendo demandas e planejando a¢des para a disseminagao do conhecimento de linguas e
culturas e formando pessoas capazes de atuar nesse campo.

Art. 3° O IL abrange as areas do conhecimento relacionadas aos campos das linguagens,
das linguas e das culturas, agrupando servidores docentes, técnico-administrativos e discentes
com/em formagédo académica afim, pertencentes a diferentes setores, centros e departamentos
académicos em todos os campi da UFSCar.

Art. 4° As Frentes'de Atuacao do IL sdo:

14) Formacao em Linguas: cursos € oficinas;

112) Tradugao, interpretacéo e revisao; e

1113) Exames de proficiéncia- €
1V) Rede colaborativa!

Art. 5° As areas atuantes do IL sdo aquelas que, preferencialmente, tém relagao direta com

os cursos de graduagio e pds-graduacgio oferecidos pela UFSCar para a formagao de professores

e profissionais de linguas e literaturas das areas envolvidas:

s);

la) Lingua Brasileira de Sinais (Libras)

ilb) Lingua espanhola;

ilie) Lingua inglesa;

IVd) Lingua portuguesa{materna.-se



Ve) Literaturas: @,

§ 1° As Linguas Indigenas integram o rol das Areas Atuantes, considerando a parh%ga com°€
o Centro de Culturas Indigenas (CCl) da UFSCar e com pesquisadores da &rea. OS —

§ 2° As linguas e culturas de estudantes e servidores estrangeiros do quadro permanente da
Universidade ou em mobilidade internacional integram o rol das Areas Atuantes, considerando a
parceria com a Secretaria Geral de Relagdes Internacionais da UFSCar (SRinter).

§ 3° Outras Areas Atuantes poderao ser criadas, apods aprovagao pelo Conselho do IL, caso
venham a ser oferecidas atividades em areas ndo contempladas no rol explicitado no caput,

justificada sua incorporagao.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 6° O IL tem como objetivos:

|. _Propor, desenvolver, acompanhar_e avaliar_as_politicas linguisticas |mplementadas em

todos os campi na UFSCar!

ll. Promover a democratizagéo do acesso ao conhecimento de linguagens, linguas e culturas
no dmbito da UFSCar, por meio da oferta de atividades e servigos que contribuam com o
reconhecimento das realidades linguisticas do Brasil e do mundo;

Il. Auxiliar na producao e divulgagao de textos académico-cientificos no Brasil e no exterior,
por meio do aprimoramento de habilidades linguisticas para fins especificos, contribuindo
para que tal produgao se desenvolva potencialmente de modo plurilingue;

IV. Ampliar a oportunidade de intercambio entre a comunidade académica da UFSCar e as de
outras instituicées do Brasil e do exterior, por meio do desenvolvimento pessoal e
académico frente a vivéncia pluricultural e plurilinguistica do corpo discente, docente e

técnico-administrativo;

V._Contribuir_com o _desenvolvimento de politicas linguisticas junto aos programas d de pos-

graduagio_da UFSCar_e_de_Universidades conveniadas, por meio_da realizagéo_e/ou

,'gp“li‘c_:ggép*dﬂemexam_es,d_eAprofigiéqua_ ‘em linguas,_dentre outras acbes possiveis;

VI. Favorecer o processo de produgdo e divulgagdo cientifica em todas as areas do
conhecimento, por meio da oferta de servigos de revisdo, versao, tradugio e interpretacao
de textos académico-cientificos, incluindo servigos in loco e em video de tradugdo e
interpretacao;

VII. Contribuir para a formagdo de estudantes de graduagéo e pdésOgraduacio das areas de

Linguas, Letras, Linguistica e Libras, bem como de outras areas do conhecimento que

3



que desenvolvam a intersecgao entre teoria e pratica; _
VIII. Contribuir para a formagéao continuada de professores de Linguas e Literaturas do Ensmo
Basico, por meio da oferta de cursos e oficinas de capacitagdo.em linguagens, linguas,

literaturas e culturas;

iX. Contribuir com o desenvolvimento de pesquisas inter e multidisciplinares centradas em

Ilnguagens linguas e culturas que resultem em agdes que  colaborem com %R%WG

a3 formagao e a capamtagao de profissionais nas mteragoes faceDa-face e mediadas por

tecnologlas “tendo-se ‘em conta as demandas Jegitimas ‘de  grupos ~sociais por

reconhecimento e insergao plena na sociedade;:

X~ Promover a formagao continuada de servidores docentes e técnico-administrativos em

linguas e demais atividades formativas a serem proporcuonadas pelo IL!

CAPITULO It
DA ORGANIZAGAO

Art.7°. . A A estrutura organizacional do IL compreende:
IO Conselho do IL(ColL);
[i. Comité Gestor

il Diregag

IV.Coordenagdes de Frente Atuante;

V. Coordenagbes de Area;
VI. __Servigo de Apoio

SEGCAO |
DO CONSELHO

Art. 8° O Conselho do IL (ColL) é o érgao colegiado, de carater deliberativo, de nivel setorial,

para assuntos de administragao, ensino, pesquisa e extensao referentes as atividades da Unidade.

,,,,,,

Art. 9° O ColL se reunira, ordinariamente, duas vezes por ! semestre e, extraordinariamente,

sempre que convocado.

§ 1° As reunides do CoIL serao convocadas’

ia) pela Presidéncia; ou



[i6) pelo_préprio Conselho, por meio de solicitagao da maioria absoluta de seus mep

§ 2° As_reunides do_ColL serao_instaladas com a presenga da maioria absoluta \

Fembros e suas decisoes serao tomadas pela maioria absoluta dos presentes!

§ 35 Decorridos trinta minutos a partir da hora marcada para o inicio da Sess40 sem que o referido
quérum tenha sido alcancado, a reunido sera instalada com a presenca de no minimo trinta por cento
(30%) dos membros, ndo sendo computadas as representacdes néo preenchidas!

§ 4°. A convocacao publica do Coll sera feita com a antecedéncia minima de 48 (quarenta
e_oito) horas encaminhada por meio impresso ou eletrénico pelo seu Presidente, com a
indicacdo da pauta de assuntos a serem tratados na reuniao.

§ 59 A antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas podera ser abreviada e a pauta podera
ser omitida quando ocorrerem motivos excepcionais a serem justificados no documento de
onvocacdo ou no inicio da reuniao:

Art. 10 Cada membro do ColL tera direito a um unico voto, sendo que seu Presidente tera

direito apenas ao voto de desempate.

SUBSEGAO|

DA COMPOSIGAO DO CONSELHO DO IL

Art. 11 O ColL sera composto porx

—o Diretor da unidade, que sera seu Presidente;

il = Gm representante indicado_pelo. Conselho de Graduagéo (CoG);

1I = um representante indicado pelo Conselho deAPésfgaduagggJ_(QQEQ)f

iV < Um representante indicado peio ée-Conselho de Extensao (COEX);

¥ ~U Tepresentants indicado pelo de-Conselho de Pesquisa (CoPa);

1~ Urn representante indicado pelo Conseiho Assuntos Comunitarios e Estudantis (CoACE):

Vil ~Urn representante indicado pela Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas (ProGPe);

VI~ Um representante indicado pela Conselho de Administracao (CoAd):

X = U Tepresentante indicado pela Conselho do Centro de Ciéncia Exatas e Tecnologia
{CCET):

X ~Um fepresentante indicado pela Conselho do Centro de Educacéo e Ciéncias Humanas
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{CECH);
%1~ Um representante indicado peia Conselho do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Biirie
jCCBS!‘,'

X1l - Um representante indicado pela Conselho do Centro de Ciéncias Agrarias (CCAY’

XIIl ~Um representante indicado pela Conselho do Centro de Ciéncias e Tecnologias para a
Sustentabilidade (CCTS):

XIV = Urn representante indicado pela Conselho do Centro de Ciéncias Humanas e Bioldgicas
{CCHB):

Tecnologia (CCGT)

XVi - Um reprasentante indicado pela Conselho do Centro de Ciéncias da Natureza (CCN)

XViil = Um representante da Secretaria_de Acdes Afirmativas, Diversidadeﬁgéaai‘aa‘aé
{SAADEY:

XIVHI — Um representante da Secretaria de Educacao a Distancia (SEaD):

XX’ Um representante do Sistema Integrado de Bibliotecas (SIBi);

XX1 - Um representante indicado pelo Nucleo de Linguas (NUCLI):

XXIIM3 - um representante do Comité Gestor do L

XXM — um representante dos monitores e estagidrios do I

EXXIV - um representante dos estudantes da graduacao indicado pelo CoG)

XXV - um representante dos estudantes da pos-qraduacao indicado pelo CoPG)

Paragrafo-Gnico§1°. Para cada representacao do inciso 0 [l a0 XXVMI, havera a indicacao d de

Um representante suplente que substituira 3 o fitular em suas faltas e impedimentos;

§2%. O representante aludido no inciso XXIil sera escolhido pelos monitores, estagiarios

e alunos do IL em assembleia convocada para essa finalidade.

§3°. 0 mandato de cada membro do o ColL é de 2 (dois) anos, sendo renovaveis por

r 3 e - ~ - Al
periodo igual, sendo vedada mais de uma renovacao consecutiva.

SUBSEGAOQ Il



Art. 12 Compete ao ColL:

s

o)

N

KAll_Aprovar a compasicao do Comité Gestor e suas alteragdes.

DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DO IL

_Formular_e ;- submeter ao Conselho Universitario da UFSCar as propostas de politicas

linguisticas da Universidade,

_Aacompanhar e avaliar a implementacéo e desenvolvimento das politicas mencionadas

no inciso anterior;

Apreciar o Plano Anual de Aggo do IL, e sua aplicagio orgamentaria;

HE1V. Apreciar o relatério anual do IL;

ALV, Constituir e extinguir, no ambito de sua competéncia, comissées permanentes e

provisorias, estabelecendo suas atribuicoes e composigées;

|

VII.

VI

Apreciar as propostas de celebragdo de acordos de cooperagao, convénios ou

contratos que envolvam o IL, submetendo-os aos 6rgaos competentes;

Analisar as demandas da comunidade interna e externa por atividades e servigos do IL,
definindo prioridades de atendimento, de acordo com as condigdes de funcionamento

da unidade;

Estabelecer os critérios de distribuicdo e utilizagdo de recursos financeiros

orcamentarios destinados ao desenvolvimento de atividades do IL;

Elaborar critérios de avaliagdo do desempenho do IL, incluindo a avaliagdo de seu
pessoal docente, técnico-administrativo, estagiarios e monitores, bem como a avaliagao

das atividades oferecidas pela unidade;
Definir a politica de ocupagao e uso do espago fisico do IL;

Modificar o Regimento Interno do IL, submetendo-o a aprovacdo do Conselho

Universitario;

"Realizar a indicagao de lista triplice para livre nomeagéo pela Reitoria, de docentes que

possam ocupar o cargo de Diregéo do IL, entre aqueles pertencentes ao quadro
permanente de magistério superior da UFSCar, em regime de dedicagao exclusiva e

em efetivo exercicio, tendo em conta sua vinculagdo a um perfil académico e cientifico

nas areas de Estudos da Linguagem;




0y¥S

XIll. Propor ao Conselho Universitario, pelo voto de dois tergos de seus mem o
afastamento ou a destituicdo da Dire¢do do IL, na forma da lei e de acordo co
Regimento Geral da UFSCar;

XIV. Examinar os recursos contra atos da Dire¢ao, do Comité Gestor ou de Coordenagdes

do IL, nos casos e na forma definidos nos artigos 22 e 23 do Regimento Geral da
UFSCar,;

no ambito de sua competéncia.

DO——

SECAO I
DO COMITE GESTOR

Art. 13 O Comité gestor é érgao deliberativo para_assuntos operacionais, didaticos e

pedagdgicos do IL.

Art. 14 O Comité Gestor se reunira. ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente:

Sempre que convocado!

§ 1° As reunides do Comité Gestor serdo convocadas:

1) pela Presidéncia; ou

il) pelo préprio Comité, por meio de solicitacio da maioria absoluta de seus membros.

§ 2% As reunides do Comité Gestor serdo instaladas com a presenca da maioria de seus

S g > = e > F o N
membros e suas decisfes serdo tomadas pela maioria dos presentes.

ey

Presidente tera direito apenas ao voto de desempate.!

SUBSECAO i
DA COMPOSICAO DO COMITE GESTOR

Art. 16. O Comité Gestor & composto por

1 —DirecaodoIL :

1l = Todos os coordenadores de Areas de Afuacio e Frente de atuacio;

1I’-_01 (um) representante titular e 01 (um) representante suplente de monitores do IL




enguanto representantes discentes:

em estaqio obrigatdrio no IL)

Art. 17. Os representantes aludidos nos incisos lil e V serdo escolhidos por seus pares

em assembleia convocada para esse fim.

SUBSECAO Il
DAS ATRIBUICOES DO COMITE GESTOR

Art. 20. Cumpre ao Comité Gestor:

1 — Propor ao ColL o Plano Anual de Acbes e sua aplicacao orcamentarna:

il_= Propor ao ColL alteragcdes no regimento interno do IL
11l - Avaliar, aprovar e dar encaminhamento a atividades e servicos a serem oferecidos pelas Areas
Atuantes do IL;

IV - Propor providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que julgar pertinentes ao borm

andamento das atividades do IL’

V - Elaborar a lista de oferta de cursos € oficinas a serem desenvolvidas pelo IL-

VI — Autorizar a realizaco de oficinas, cursos € prestacio de servicos nao previstos na oferta anual-

VIl — Estabelecer regras e procedimentos para selecio de bolsistas. professores visitantes.

proféssores contratados®

SEGAO Il
DA DIRECAO

Art. 212 A Direcao_sera exercida_por um Direfor, docente do quadro_permanente de

magistério superior da UFSCar em regime de dedicacéo exclusiva e em efefivo exercicio, tendo em

conta sua vinculagao a um perfil académico e cientifico nas areas de Estudos da Linguagem, a quem

compete a superintendéncia e a coordenagao das atividades do IL.

§ 1°. O Diretor do'IL sera escolhido e nomeado pela Reitoria da UFSCar.

§.2°. O Diretor do IL sera substituido legaimente em suas auséncias e impedimentos por ato
da Reitorial




SUBSEGAO |
DAS ATRIBUIGOES DA DIREGAO

Art. 22 S3o atribuicdes da Diregéo do IL:
I.  Administrar o IL e coordenar o Servi¢o de Apoio;
1i.” Representar o IL em congressos, encontros, seminarios, simpésios etc. sobre centros
e institutos de linguas no Ensino Superior;
ill. " ~Convocar e presidir as reunides do Conselho do IL, e-do Comité Gestor e demais

reunides ou assembleias que ihe forem atribuidas a presidéncia;

IV.  Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto e do Regimento Geral da UFSCar,
de Regimentos Gerais especificos e deste Regimento Interno;
V. Cumprir e fazer cumprir as deliberagcbes do Conselho do IL e dos colegiados

superiores, bem como os atos dos 6rgaos da administragdo superior da Universidade;

V1.~ VI - Indicar ao Coll a composicao efou alteracao do Comité Gestor

\AVIl. __Coordenar a elaboracao do_Plano Anual de Aco do IL e seu respectivo Relatorio
Anual do-iL;
VILVIIL.  Exercer as demais atividades previstas no Estatuto, no Regimento Geral e nas demais

normas institucionais da UFSCar e deste Regimento Interno.
[X. Submeter a prestagéo de contas anual do IL ao ColL. a-seu-Gonselho.

L \ah—Nomear substituto legaldentre-os-membros do-Comité Gestor para-as-auséncias

gt TR W aT o R | e P el : S o
M—

SEGAO IVH
DOS COORDENADORES DE FRENTES DE ATUAGAO

Art. 23_A Frente de Atuacio corresponde s atividades-eixo do IL a saber:

| — Formacdo em Linguas:

1l = Traducao, revisao, editoracéo de textos e interpretacao;

ill — Exames de proficiéncia’

IV — Rede colaborativa.
E—
|

Art. 24 O coordenador de Frente de Atuagao sera indicado pelo Diretor da unidade e devera
ter sua nomeacao aprovada.pelo Conselho do IL.
Paragrafo anico O Diretor da unidade escolhera o coordenador de cada Frente de Atuagao,

que sera docente do quadro permanente de magistério superior da UFSCar em efetivo exercicio,
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participante das atividades oferecidas pelo IL, tendo em conta sua vinculagao a um perfil a émico™ O M
| . ) &
e cientifico no campo especifico que estara sob sua coordenacao. Qos
SEGCAO IV

DOS COORDENADORES DE AREAS ATUANTES

Art. 26 O coordenador de Area Atuante sera indicado ao Conselho do IL por sua respectiva

area_mencionada no artigo 5° deste regimento!

Paragrafo Unico Cada Area Atuante indicara ao Conselho do IL seu coordenador, que sera
docente do quadro permanente de magistério superior da UFSCar em efetivo exercicio e participante
das atividades oferecidas pelo IL, tendo em conta sua vinculagdo a um perfil académico e cientifico

no campo especifico que estara sob sua coordenacio.

SEGAO VI
DO SERVIGO DE APOIO

Art. 27 Compde o servigo de apoio do IL uma Secretaria, a qual cabe, prioritariamenté, dar

apoio administrativo as atividades da Dire¢ao, em especial:

|.  Executar as deliberagdes do Coll e do Comité Gestor;

[I.  Secretariar as reunibes e redigir suas atas:
lll.  Atender as solicitagdes dos diversos érgaos existentes na Universidade, inclusive no que
se refere a normas e prazos de encaminhamento;
IV. Despachar regularmente os documentos;
V.  Cumprir as normas vigentes na Universidade;
VI.  Controlar frequéncia, escala de férias e licencas diversas de pessoal docente, técnico-
administrativo, estagiarios e dos monitores do IL;
VII.  Manter os arquivos do IL, organizados e atualizados;
VIl Controlar o material permanente e de consumo, bem como a tomada de providéncias para
a manutengao do material permanente da unidade;
IX.  Elaborar relatérios e projetos da unidade;
X.  Colaborar na realizagado de reunides, bem como na reda¢ao de suas atas, e outros eventos
promovidos pelo IL.

XI.  Apoiar o trabalho das Areas de Atuagéo e das Frentes Atuantes do IL em suas atividades
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na unidade.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES E SERVICOS

Art. 28 A participagao de servidores docentes e técnico-administrativos e de estudantes de
graduacéo e de pds-graduacgio vinculados a UFSCar é pressuposto para a oferta das atividades no
ambito do IL, visando, por um lado, o aprimoramento da relagao entre teoria e pratica nas Frentes e
Areas que constituem a organizagéo funcional do IL, e, por outro lado, a ampliagdo das oportunidades
de vinculagdo entre ensino, pesquisa e extensdo nas Areas de Linguas, Linguistica e Letras.

Paragrafo unico A participagao de estudantes de graduagao e de pés-graduagao vinculados
a UFSCar pode se dar por meio de monitorias e estagios.

Art. 29 As Areas Atuantes do IL poderdo comportar a participacéo de docentes da carreira
de magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT) contratados pela Universidade para
atuarem em suas distintas Frentes de Atuacgao.

Art. 30 Constituem-se em atividades oferecidas potencialmente pelo IL, por meio de suas
Frentes de Atuacdo e Area Atuantes:

I.  Cursos de curta e média duracao e oficinas, destinados a publico interno (estudantes
e servidores da UFSCar) e externo (professores da rede oficial de ensino e de escolas
de linguas);

.  Desenvolvimento de materiais didaticos e paradidaticos para suporte a cursos e
oficinas oferecidos;

Il Revisdo, traducdo e interpretagdo, atendendo a demandas internas e externas a
UFSCar;

IV.  Elaboragao e aplicacao de exames de proficiéncia em linguas para programas de pos-
graduacao da UFSCar e de outras universidades;

V.  Assessoria no campo das politicas linguisticas para érgaos e instituicdes publicos e
privados;

VI.  Organizacao de eventos académico-cientificos.

VIl.  Cursos, oficinas e palestras com a participagdo de estudantes, docentes e/ou

pesquisadores estrangeiros em periodo de mobilidade internacional na UFSCar.

Art. 31 As atividades a serem desenvolvidas no ambito do IL, compreendidas como agdes de
extensao, deverao ser submetidas a tramitacao seguindo as normas e procedimentos previstos no
Regimento Geral da Extensdo da UFSCar.

Paragrafo Gnico As atividades oferecidas pelas Frentes de Atuagdo do IL deverdo ser

inseridas no(s) Programa(s) de Extensao especifico desta unidade.
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Art. 32 No caso de acbes de extensdo desenvolvidas pelo IL a partir da captacao d %\cursosﬁ.},’ éf'
externos a UFSCar, de fonte governamental ou privada, as atividades poderao ser desen oA \ﬁ)/
com o amparo de fundagdo de apoio regularmente constituida e credenciada para esta finalidade,
inclusive na gestdo administrativa e financeira estritamente necessaria a.sua execugao, mediante
celebragdo de contratos, convénios ou ajustes com objetos especificos e prazo de vigéncia
determinado, apds aprovacao de sua execucao pelo Conselho do IL.

Paragrafo tnico A participagéo de fundagio de apoio para o amparo das atividades do IL
devera seguir as normas e procedimentos previstos na Resolugdo N° 816, de 26 de junho de 2015,
do ConsUni que regulamenta a relagdo da UFSCar com a fundagdo e normas complementares e

posteriores que vierem a regulamentar o tema.-

SEGAO |
DAS MONITORIAS
Art. 33 Apds ser aprovado em processo seletivo especifico de acordo com as normas e
procedimentos estabelecidos pelo Comité Gestor, o estudante de graduagédo ou pés-graduagao da
UFSCar que desenvolver atividades junto a uma ou mais Areas Atuantes e Frentes de Atuagéo sera
considerado monitor do IL, podendo tal monitoria ensejar a concessdo de bolsas, mediante

disponibilidade de vagas e de recursos financeiros da Unidade.

SECAOQII
DA CONCESSAO DE BOLSAS

Art. 34 A participacdo de servidores docentes e técnico-administrativos e de estudantes de
graduacgéo e de pds-graduacio nas atividades oferecidas pelo IL podera ensejar a concessao de
bolsas do IL.

Art. 35 A concessao de bolsas do IL devera atender os seguintes requisitos:

|. apresentacdo de proposta de concessio de bolsas, pelas Areas Atuantes, no dmbito da

atividade devidamente inserida em Programa(s) de Extensao especifico(s) do IL,;
Il. disponibilidade de recursos especificos para esta finalidade, explicitada no orgamento do
projeto ou atividade de extensao;
lll. aprovacao do Plano de Trabalho com justificativa do perfil do beneficiario indicado e sua
relagdo com as atividades da proposta, pelo Conselho do IL.
Paragrafo tnico. O tempo de duragdo da bolsa correspondera ao prazo de execugéo da

atividade.
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Art. 36 Os valores _das bolsas do IL & serem concedidas pela Universidade a estudan,ses e

servidores em exercicio de monitoria e seguirao disposicoes_ orcamentarias e a legisiagdo wgenj,e?s

Art. 37 No caso de ag¢bes de extensao desenvolvidas pelo IL a partir da captagao de recursos
externos a UFSCar, de fonte governamental ou privada e com o amparo da fundagao de apoio
credenciada, os valores das bolsas do IL a serem concedidas a estudantes de graduag&o ou pds-
graduagéao, servidores técnico-administrativos ou docentes seguirdo a Resolugdo CoEx N° 04, de 20

maio de 2016 e normas subsequentes que vierem s substitui-la.

SECAO il
DOS ESTAGIOS

Art. 38 O IL podera conceder estagios obrigatdrios a estudantes regularmente matriculados
nos cursos de graduagdo da UFSCar e de outras Instituicbes de Ensino Superior, mediante
disponibilidade de vagas e de recursos financeiros a serem definidaes pelo Comité Gestor.

Paragrafo unico O IL podera contar com estudantes em estagio nao obrigatério, que serdo
regidos segundo normativa da Pro-reitoria de Gestao de Pessoas (ProGPe), nos termos da Portaria
GR n°® 573/2010.

Art. 39 O estagio obrigatério deve estar previsto em Projeto Pedagégico de Curso e contribuir
para a formagéo profissional do estudante, tendo como objetivos o aprendizado de competéncias
préprias da atividade profissional e a contextualizagéo curricular, propiciando o desenvolvimento do
estudante para a vida cidada e para o trabalho.

§ 1° O estagio obrigatdrio € aquele definido em Projeto Pedagégico de Curso como tal, cuja
carga horaria € requisito para obtengéo do diploma.

§ 2° O estagio nao obrigatdrio é aquele definido em Projeto Pedagégico de Curso como tal e
desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria obrigatéria.

§ 3° Para a realizagao de estagio, haverd acompanhamento efetivo do estagiario por docente
orientador da Instituicdo de Ensino e por supervisor do IL, sendo ambos responsaveis por avalia-lo.

Art. 40 O estagio sera formalizado mediante celebracdo de Termo de Compromisso de
Estagio entre as trés partes — estagiario, IL e Instituicdo de Ensino —, no qual serdo estabelecidas as
condigdes para sua realizagéo, nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde
sobre o estagio de estudéntes.

§ 1° O plano das atividades a serem desenvolvidas durante o estagio sera elaborado de
comum acordo entre as partes e incorporado ao Termo de Compromisso de Estagio.

§ 2° O estagiario devera cumprir integralmente o estabelecido no Termo de Compromisso e
no Plano de Atividades, bem como acatar as orientacdes do supervisor do estagio e as normas

vigentes no IL.
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Compromisso de Estagio sera realizado somente no caso de estagios nao obrigatoérios, co
estabelecido nos termos da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio
de estudantes.

Art. 42 No caso de estagio obrigatorio juntq ao IL realizado por estudante estrangeiro em
periodo de mobilidade sob o abrigo de acordos de cooperagdo internacional entre a UFSCar e a

universidade estrangeira de origem, fica vedada a concesséo de bolsa.

CAPIiTULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS

Art. 43 Sao de responsabilidade administrativa do IL suas instalagdes fisicas, mobiliario,
equipamentos e bens que Ihe sejam destinados, legados ou doados por intermédio da UFSCar.

Art. 44 Constituem recursos financeiros do IL:

|. Recursos provenientes da UFSCar, definidos em sua matriz orgamentaria anual;

Il. Auxilios, subvengoes, contribuicdes e doagdes de pessoas fisicas e entidades publicas ou

privadas, nacionais e estrangeiras, obtidos por intermédio da UFSCar;

lll. Receitas decorrentes de convénios firmados pela UFSCar com execugao realizada pelo

IL;

IV. Recursos financeiros advindos de projetos e atividades especificos;

VIll.  Financiamento de 6rgdos de apoio e fomento a pesquisa, ao ensino e a extensao,

nacionais e internacionais, publicos e privados.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45 Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo Conselho do IL em

reunido ordinaria ou extraordinaria, de acordo com a necessidade que o assunto exija.

Art. 4637° Qualquer alteracéo no presente Regimento devera ser aprovada por, no minimo,
dois tercos do Conselho do IL, devendo, ainda, ser aprovada e homologada pelo Conselho

Universitario.

Art. 47. Sera garantido ao IL direito a voz em todos os colegiados superiores da UFSCar.
Art. 48 O presente Regimento entrara em vigor na data de sua homologacao pelo Conselho

Universitario, revogando-se as disposigdes em contrario.
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